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KAJIAN PENGESANAN GRADUAN IPT 2007

Tahniah di atas kejayaan anda. Sebagai satu usaha berterusan untuk meningkatkan kualiti
perkhidmatan yang diberi oleh institusi anda khususnya dan memajukan lagi sistem pendidikan
negara amnya, kami sangat memerlukan sokongan, pandangan dan maklum balas yang
berharga dari anda. Maklumat yang diberikan akan digunakan untuk membantu institusi anda
merancang program yang lebih baik dimasa akan datang. Oleh itu, semua graduan diwajibkan
mengisi borang soal selidik ini. Sila isi setepat yang mungkin dan kembalikan sebelum tarikh
konvokesyen. Sokongan anda sangat dihargai.

ARAHAN

Sila lengkapkan butiran dalam borang soal selidik ini dengan menanda dan mengisi
petak-petak yang disediakan dengan menggunakan HURUF BESAR. Bagi sesetengah
soalan, anda dikehendaki merujuk Lampiran A sebagai panduan.

Apakah tujuan /matlamat kajian ini?

Institusi pengajian anda ingin mendapatkan pandangan @edzadap program, kemudahan dan perkhidmatan yang dikadia
semasa anda mengikuti pengajian serta bagaimana anda nodirden menghadapi alam pekerjaan. Maklum balas anda sangat
penting bagi membawa perubahan yang membina kepada siséitwla dan juga bagi pihak Kementerian Pengajian Tinggi
meningkatkan kualiti dan taraf pendidikan tinggi Neganai.juga merupakan salah satu cara anda untuk menyumbangdemb
kepada institusi anda dan menyatakan terima kasih.

Siapayang terlibat dalam kajian ini?
Semua graduat Institusi Pengajian Tinggi yang bergradwsatgptahun 2007.

Berapa lamakah masa yang diperlukan bagi menjawab soalan kajian?
Melalui maklum balas sebelum ini, ia hanya mengambil 20 — Bltpsatu masa yang singkat berbanding masa anda berada di
insitusi anda.

Apakah yang patut saya lakukan sekiranya soalan itu tidak begitu releven dengan saya?
Di dalam kajian tinjauan seperti ini, agak sukar bagi mendapemua soalan releven dengan semua kumpulan. Bagaimanapu
diharap anda akan cuba mengintepretasikan setiap soalaarspir mungkin dengan situasi anda.

Adakah saya akan mengetahui keputusan kajian ini?
Ya, kami bercadang untuk menerbitkan penemuan — penemunrtingdasil kajian ini. Anda akan mendapat tahu mengenai
ringkasan penilaian terhadap kurikulum, kemudahan prasardan kerja yang diceburi graduat.

Apakah lagi faedah yang akan saya perolehi?

Kami juga dalam peringkat untuk membantu menyalurkan andagdn maklumat mengenai peluang kerjaya, mencari
pekerjaan, bagaimana untuk mencari pekerjaan, peluang@mjgkan pelajaran dan sebagainya. Seperti yang dimakiumk
kami ingin tahu sekiranya perkhidmatan ini memberi manéat tidak kepada anda. Oleh itu, sila bantu kami untuk merhba
anda dengan mengisi bahagian yang disediakan selepamkiajia

Adakah maklum balas saya sulit?
Ya. Maklum balas anda akan dipelihara sebagai sulit. Respuata akan digunakan untuk dijadikan rumusan dalam laporan
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BAHAGIAN A : MAKLUMAT LATAR BELAKANG RESPONDEN

No.KP/Pasport*: [ | [ | [ | [ | [ | [ | [eth:s20026145000)

No. Matrik /Pelajar*: | [ | [ | [ | [ | [ | |

1. Nama (seperti dalam K/P) * :

2. a)Jantina*: Lelaki |:| Perempuan |:|
byumur: [ ]
3. Kewarganegaraan * : Warganegara |:| Bukan Warganegara |:|

4. Bagi warganegara Malaysia, sila nyatakan :

a) Keturunan * |:|:|

Jika Lain-lain, sila nyatakan :

b) Negeri Bermastautin |:|:|

Jika Lain-lain, sila nyatakan :

c) Daerah :

(sila rujuk Lampiran A untuk kod keturunan dan kod negeri bermastautin)

Bagi bukan warganegara Malaysia, sila nyatakan :

a) Negara Asal :

5. Alamat Surat Menyurat :

Poskod: | | [ | [ |
Daerah :
Negeri :

6. Alamat Tetap : (jika berbeza)

Poskod: | | [ | [ |
Daerah :
Negeri :

7. a) No. Telefon Rumah
b) No. Telefon Pejabat
¢) No. Telefon Bimbit

8. Emel : i)
ii)
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Kajian Pengesanan Graduat IPT 2007
Orang Kurang Upaya (OKU) : Ya |:| Tidak |:|
Jika YA, sila nyatakan :
Jenis kecacatan : Cacat Penglihatan
Pendengaran

Anggota Fizikal

a) Kelayakan masuk ke peringkat pengajian sekarang * :

SPM Asasi Diploma Lanjutan
STPM Sijil ljazah Sarjana
STAM Diploma Lain-lain
Matrikulasi ljazah Sarjana Muda Sila nyatakan

(cth: Pengalaman, Kes Khas)

b) Kelayakan bahasa (Sila Nyatakan Gred) :

Bahasa Melayu (SPM) MUET * Ects [ |
Bahasa Inggeris (SPM) TOEFL

(sila rujuk Lampiran A bagi melihat kod gred kelayakan bahasa)

Peringkat Pengajian * :

Sijil Sarjana (Disertasi/Tesis)

Diploma Sarjana (Kerja Kursus & Disertasi/Tesis)

Diploma Lanjutan Sarjana (Kerja Kursus)

ljazah Pertama Ph.D (Disertasi/Tesis)

Diploma Lepasan ljazah Ph.D (Kerja Kursus & Disertasi/Tesis)
Profesional (cth:ACCA/CAT/CPA/CIT dll)

a) Sijil/Diploma/ljazah Yang Dianugerahkan *

b) Fakulti / Pusat Akademik *

Bidang Pengajian *

Program Pengajian *

Pengkhususan *

PNGK/CGPA/HPNM/HPNG * = [ | . [ [ |

Bulan & Tahun menamatkan pengajian * : Buan [ [ | Tahun[ [ [ T ]

Mod pengaijian *: Sepenuh Masa
Separuh Masa
Pengajian Jarak Jauh
Pembelajaran Maya / Online
Program Pembelajaran Fleksibel
Pengajian Luar Kampus
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18. Penaja Pengajian :

JPA L Persendirian L
PTPTN | Petronas ]
MARA - Shell ]
Kementerian Pelajaran Malaysia | Tenaga Nasional Berhad L
Kementerian Pengajian Tinggi L Telekom L
Kementerian Kesihatan Malaysia | Bank Negara Malaysia L
Kementerian Pertahanan Malaysia | | Lain-lain L
Kerajaan Negeri/Yayasan Negeri . Sila nyatakan

19. Jumlah pendapatan bulanan keluarga :

RM500 ke bawah RM2001 - RM2500
RM501 - RM1000 RM2501 - RM3000
RM1001 - RM1500 RM3001 - RM5000
RM1501 - RM2000 RM5001 dan ke atas

BAHAGIAN B : PENGALAMAN SEMASA MENGIKUTI PENGAJIAN DI INSTITUSI

Bagi soalan 20 hingga 25, sila nilai perkara-perkara berkenaan mengikut :
Skala 1-5 dan skala 9 jika tidak berkenaan. Sila tandakan (/)

Amat tidak memuaskan L P B # B Amat memuaskan 9 Tiflak berke  naan

20. KURIKULUM (Kandungan Program Pengajian Secara Kesel uruhan)

a. Kesesuaian kandungan pengajian 1 2 3 4 5

b. Imbangan komponen teori dan amali/aplikasi/klinikal 1 2 3 4 5

c. Program latihan industri/praktikum (jika berkaitan) 1 2 3 4 5 9

d. Matapelajaran wajib ko-kurikulum 1 2 3 4 5 9

e. Matapelajaran wajib universiti/institusi 1 2 3 4 5 9

f. Kepelbagaian matapelajaran kokurikulum yang ditawarkan 1 2 3 4 5 9

g. Menyediakan pelajar untuk menghadapi dunia pekerjaan 1 2 3 4 5 9
21. SISTEM PENILAIAN

a. Mantap (telus,adil dan mudah difahami) 1 2 3 4 5

b. Pemarkahan kerja kursus (tugasan/ujian/amali, dIl) 1 2 3 4 5

c. Pemarkahan peperiksaan 1 2 3 4 5 9
22. KERJAYA

a. Maklumat mengenai peluang pekerjaan & kerjaya 1 2 3 4 5 9

b. Bantuan dalam kemahiran menghadiri temuduga 1 2 3 4 5 9

c. Bantuan dalam penyediaan memohon pekerjaan 1 2 3 4 5 9

(resume,surat permohonan, dll)

d. Bantuan dalam mendapatkan pekerjaan 1 2 3 4 5 9

e. Maklumat dalam melanjutkan pengajian 1 2 3 4 5 9

f. Peluang pekerjaan dalam kampus 1 2 3 4 5 9

g. Proses pengambilan pekerja dalam kampus oleh majikan 1 2 3 4 5 9
23. TENAGA PENGAJAR ( PENSYARAH/PENYELIA/FASILITATOR )

a. Berpengetahuan teori dan praktikal yang seimbang 1 2 3 4 5

b. Interaksi dengan pelajar 1 2 3 4 5
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c. Inovatif dan kreatif dalam pengajaran/penyeliaan 1 2 3 4 5

d. Keupayaan menghubungkaitkan pengajaran/penyeliaan dengan 1 2 3 4 5
amalan terkini industri

e. Pendedahan kepada pelajar tentang pengetahuan terkini
dalam bidang pengajian

N
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f.  Penyampaian kuliah dan kualiti pengajaran 1 2 3 4 5 9

g. Interaksi atas talian (online interaction) 1 2 3 4 5 9

h. Kelayakan 1 2 3 4 5

i. Kemahiran berkomunikasi dalam bahasa Melayu 1 2 3 4 5

j-  Kemahiran berkomunikasi dalam bahasa Inggeris 1 2 3 4 5

k. Kualiti sistem penasihatan akademik (Quality of academic advising) 1 2 3 4 5 9

I.  Tenaga pengajar mudah dihubungi diluar waktu kuliah/formal 1 2 3 4 5 9

m. Penasihat akademik (membantu, prihatin, mudah berbincang) 1 2 3 4 5 9

24. KEMUDAHAN PRASARANA

a. Kemudahan & perkhidmatan perpustakaan secara kesuluruhan) 1 2 3 4 5
i. Ruang belajar yang selesa dan kondusif 1 2 3 4 5 9
ii. Jumlah sumber/bahan (buku rujukan,dil) 1 2 3 4 5 9
iii. Waktu operasi perpustakaan 1 2 3 4 5 9
iv. Perkhidmatan/layanan kakitangan perpustakaan 1 2 3 4 5 9
V. Sumber dalam talian (online library resources) 1 2 3 4 5 9
vi. Perkhidmatan perpustakaan atas talian (online) 1 2 3 4 5 9

cth : pinjaman/pemulangan buku

b. Makmal (komputer,sains),studio,dapur,bengkel,dll. 1 2 3 4 5 9

c. Kemudahan dewan kuliah/bilik tutorial 1 2 3 4 5 9

d. Kemudahan sukan/rekreasi 1 2 3 4 5 9

e. Kemudahan kafetaria/kantin 1 2 3 45

f. Kemudahan penginapan 1 2 3 4 5 9

g. Kemudahan pengangkutan 1 2 3 4 5 9

h. Kemudahan pusat/klinik kesihatan 1 2 3 4 5 9

i. Kemudahan tempat letak kenderaan 1 2 3 4 5

j. Keselamatan kampus 1 2 3 4 5

k. Pembelajaran bersepadu atas talian 1 2 3 4 5 9

I.  Kemudahan kedai buku kampus 1 2 3 4 5 9

m. Kemudahan ruang belajar yang kondusif 1 2 3 4 5 9

n. Kemudahan ICT di kampus 1 2 3 4 5 9

25. KEMAHIRAN / PENGETAHUAN YANG DIPEROLEHI DARI PEN GAJIAN ANDA
a. Kemahiran penggunaan ICT secara umum 1 2 3 4 5

(cth: Microsoft Word, Excel, PowerPoint, Adobe, Autocad, dll)
- sila niatakan jenis kemahiran utama ICT/perisian yang anda mahir dan nyatakan penilaian:

i (sila rujuk Lampiran A untuk kod kemahiran) 1 2 3 4 5
Jika Lain-lain, sila nyatakan :

ii. I:l:l (sila rujuk Lampiran A untuk kod kemahiran) 1 2 3 4 5
Jika Lain-lain, sila nyatakan :

iii. I:l:l (sila rujuk Lampiran A untuk kod kemahiran) 1 2 3 4 5
Jika Lain-lain, sila nyatakan :

b. Kemahiran berbahasa Melayu 1 2 3 4 5

c. Kemahiran berbahasa Inggeris 1 2 3 4 5

d. Kemahiran bahasa ketiga 1 2 3 4 5 9
(sila rujuk Lampiran A untuk kod bahasa)
Jika Lain-lain, sila nyatakan :
e. Kemahiran komunikasi interpersonal
f. Kemabhiran berfikir secara kritis dan kreatif
g. Kemahiran menyelesaikan masalah 1 2 3 4 5

=
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h. Kemahiran analitikal / menganalisis 1 2 3 4 5
i. Bekerja secara kumpulan / team work 1 2 3 4 5
j-  Penerapan dan pengamalan nilai-nilai positif 1 2 3 4 5
k. Pendedahan kepada pengetahuan am dan isu semasa 1 2 3 4 5
26. PERKHIDMATAN BIMBINGAN DAN KAUNSELING
a. Pernahkah anda menggunakan sebarang perkhidmatan yang disediakan
di Unit / Pusat Kaunseling & Kerjaya?
va[ ] Tidak [ ]
b. Jika YA, sila nyatakan :
i) Jenis Perkhidmatan : ii) Dimana:
Akademik Unit / Pusat Kaunseling & Kerjaya
Peribadi Fakulti
Kewangan Kolej
Kerjaya Lain-lain
Lain-lain Sila nyatakan

Sila nyatakan

c. Penilaian anda terhadap khidmat yang diterima :

Amat tidak memuaskan L P B # B |Amat memuaskan

d. Jika TIDAK, sila nyatakan sebabnya :

Tidak tahu kewujudan

Malu

Tidak ada masalah

Boleh selesai sendiri

Bincang dengan kawan

Bincang dengan ibu/bapa
Bincang dengan adik-beradik
Bincang dengan ahli keluarga lain
Lain-lain (sila nyatakan) :

BAHAGIAN C: KEBERKESANAN SISTEM PENGAJIAN DAN KESE DIAAN DIRI

27. Sejauh mana pendidikan di institusi mempengaruhi kehidupan anda?
Sila tandakan (/).

Sangat tidak mempengaruhi 1 2 3 4 % Bangat mempengar uhi

a. Membina keyakinan diri 1 2 3 4 5
b. Meningkatkan kematangan diri 1 2 3 4 5
c. Membentuk jati diri 1 2 3 4 5
d. Menjadi lebih berpengetahuan 1 2 3 4 5
e. Meningkatkan minat untuk terus belajar 1 2 3 4 5
f. Lebih peka dengan perkembangan semasa 1 2 3 4 5
g. Mampu untuk berdikari 1 2 3 4 5
h. Mampu berfikir secara kritis dan kreatif 1 2 3 4 5
i. Lebih bersedia menghadapi dunia luar & pekerjaan 1 2 3 4 5
j. Boleh menyelesaikan masalah & membuat keputusan 1 2 3 4 5
k. Boleh bekerja berpasukan 1 2 3 4 5
I.  Boleh berkomunikasi dengan berkesan 1 2 3 4 5
m. Lain-lain (sila nyatakan)
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28. Persepsi anda terhadap institusi (Graduan peringkat SIJIL & DIPLOMA, sila ABAIKAN so  alan 28)

Sangat tidak cemerlang L P B k b Isangatcemerlang

i. reputasi sebagai institusi penyelidikan terkemuka
ii. reputasi sebagai pembekal pendidikan berkualiti
iii. reputasi sebagai institusi akademik cemerlang
iv. reputasi bidang yang anda ceburi

V. persepsi secara umum

PR R R R
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29. Adakah anda akan mencadangkan kepada orang lain / keluarga untuk melanjutkan pengajian
di institusi ini?

Ya[ | Tidak [ ]

30. Sekiranya anda ditawarkan pekerjaan di luar negara, adakah anda bersedia untuk menerimanya?

Ya[ | Tidak [ |

Mengapa?

31. Adakah anda ingin mengikuti program latihan tambahan bagi membantu dalam membina
kerjaya anda?

Ya[ | Tidak [ ] (Jika TIDAK, sila ke Soalan 32)

a) Pilih TIGA program yang ingin diikuti.

Kemahiran Interpersonal Latihan Keusahawanan
Kemabhiran Berbahasa Inggeris Pembangunan Kerjaya
Kemahiran ICT Lain-lain

Sila nyatakan

b) Jika program latihan yang berkaitan dianjurkan oleh Kementerian Pengajian Tinggi/institusi,
adakah anda bersedia untuk menghadiri dengan pembiayaan sendiri?

Ya[ ] Tidak [ ]
32. a) Pernahkah anda mengikuti sebarang kursus / program keusahawanan semasa di IPT?
Ya[ | Tidak [ ]
Jika YA, sila nyatakan :
i) Nama penganjur :

Institusi/Univerisiti

Kementerian Pembangunan Usahawan & Koperasi
Perbadanan Usahawan Nasional Berhad (PUNB)
Majlis Amanah Rakyat (MARA)

Bank Negara Malaysia

Lain-lain

Sila nyatakan :

i) Jumlah keseluruhan tempoh kursus/program : |:|:| hari |:|:| bulan

b) Adakah anda bercadang menjadi seorang usahawan?

Ya[ | Tidak [ |
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BAHAGIAN D : MELANJUTKAN PENGAJIAN

33. Setelah anda menamatkan pengajian di institusi ini, adakah anda mendaftar untuk
melanjutkan pengajian?

Ya I:l Tidak I:l (Jika tidak, sila terus ke Soalan 40)

34. Mod Pengajian :

Sepenuh masa Pembelajaran Maya / Online
Separuh Masa Lain-lain
Pengajian Jarak Jauh Sila nyatakan :

35. a) Peringkat pengajian :

Ph.D Diploma Lanjutan
ljazah Sarjana Diploma
Diploma lepasan ijazah Sijil
ljazah Sarjana Muda Kelayakan profesional
(cth: ACCA/CAT/CPA/CIT, dll)
Kursus Pendek |:|

b) Bidang pengajian / program

¢) Pengkhususan

36. Penaja pengajian ini :

JPA | Persendirian L
PTPTN | Petronas ]
MARA | Shell L
Kementerian Pelajaran Malaysia L Tenaga Nasional Berhad L
Kementerian Pengajian Tinggi | Telekom L
Kementerian Kesihatan Malaysia L Bank Negara Malaysia L
Kementerian Pertahanan Malaysia | | Lain-lain L
Kerajaan Negeri/Yayasan Negeri L Sila nyatakan

37. Institusi di mana anda melanjutkan pengajian :

IPTA Kolej Komuniti
IPTS Luar Negara
Politeknik Institut Pendidikan Guru

Sila nyatakan nama institusi :

38. Adakah anda melanjutkan pengajian dalam bidang yang sama / berkaitan dengan program yang
telah anda ikuti sebelum ini?

Ya[ | Tidak [ |

39. Sebab UTAMA anda melanjutkan pengajian : (sila tandakan (/) SATU sahaja)

Minat yang mendalam mencari ilmu
Meningkatkan tahap kelayakan akademik
Dorongan keluarga

Prospek kerjaya yang lebih baik
Meningkatkan peluang mendapat pekerjaan
Sukar mendapat kerja

Belum bersedia memasuki dunia pekerjaan
Lain-lain (sila nyatakan):
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BAHAGIAN E : STATUS TERKINI

Sila baca arahan di bawah dengan teliti sebelum membuat pilihan Status

* Pilihan BEKERJA Bagi graduan yang sedang bekerja. Mempunyai maklumat pekerjaan, maklumat
majikan dan pendapatan. Termasuk graduan yang bekerja sendiri, graduan perubatan
yang sedang menjalani housemanship dan tutorage bagi graduan farmasi.

* Pilihan TIDAK BEKERJA Bagi graduan yang belum/tidak bekerja. Tidak mempunyai maklumat pekerjaan,
maklumat majikan dan pendapatan.

* Pilihan LAIN-LAIN Bagi graduan Undang-undang yang sedang menjalani Chambering, graduan yang
sedang menunggu penempatan dan graduan yang mengikuti Skim Latihan Siswazah
Menganggur (SLSM)/Skim Usahawan Tani Komersil Siswazah (SUTKS)/Skim Latihan
Graduan (SLG)/Program Peningkatan Kemahiran Industri(INSEP), dll.

40. Status anda sekarang :

Bekerja Sila ke Bahagian F
Tidak bekerja Sila ke Bahagian G
Lain-lain Sila ke Bahagian G

BAHAGIAN F : BEKERJA

41. Maklumat pekerjaan sekarang :

a) Kumpulan Pekerjaan Utama : |:|:| (sila rujuk Lampiran A-kod Kumpulan Pekerjaan Uta  ma)

b) Jawatan

c) Keterangan pekerjaan (sila terangkan dengan ringkas bidang kerja/tugas pekerjaan anda):

d) Nama Agensi/Syarikat

e) Alamat Agensi/Syarikat :

Poskod: | | [ | [ |
Daerah :
Negeri :

42. a) Tarikh memulakan pekerjaan ini: Bulan |:|:| Tahun |:|:|:|:|

b) Berapa lama anda sudah bekerja dengan syarikat/organisasi ini :

|:|:| Tahun |:|:| Bulan

¢) Berapa lama anda sudah memegang jawatan ini (termasuk bekerja sendiri):

|:|:| Tahun |:|:| Bulan

43. Taraf Pekerjaan : Tetap Bekerja sendiri
Kontrak Bekerja dengan keluarga
Sementara
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Jika Bekerja sendiri , sila nyatakan :

a) Jenis perniagaan :

Francais ] Pemprosesan & Pembuatan Makanan
Kontraktor Binaan/Elektrik/Paip/dll L Restoran/Warung

Perundingan | |  Ternakan Haiwan/Pertanian
Pelancongan L Tukang Jahit/Butik
Hartanah/Penyenggaraan/Pengurusan Bangunan| | Bengkel

Pembangun Sistem/Perisian || Lain-lain

Pembekalan || Silanyatakan

Kedai Runcit/Pasaraya L

b) Sumber modal :

Persendirian Kem. Pembangunan Usahawan & Koperasi
Rakan kongsi Perbadanan Usahawan Nasional Berhad (PUNB)
Keluarga Majlis Amanah Rakyat (MARA)

Bank Pembangunan Lain-lain

Bank Pertanian Sila nyatakan

44. Pendapatan Bulanan (termasuk elaun) :

RM500 ke bawah RM2001 - RM2500
RM501 - RM1000 RM2501 - RM3000
RM1001 - RM1500 RM3001 - RM5000
RM1501 - RM2000 RM5001 dan ke atas

45, Sektor Kerja :

Kerajaan Swasta Tempatan
Badan Berkanun Perusahaan Sendiri
Swasta Multinasional / Asing Lain-lain

Sila nyatakan :

46. Kod Sektor Ekonomi : |:|:| (sila rujuk Lampiran A untuk kod Sektor Ekonomi)

47. Bagaimana anda tahu mengenai pekerjaan ini :

Internet | Rakan / keluarga / pensyarah

Media cetak L Tawaran daripada majikan semasa Latihan Industri
Media elektronik | Tawaran daripada penaja pengajian

Unit Kaunseling / Kerjaya L Memang sudah bekerja sebelum menyambung pengajian
Jabatan Tenaga Rakyat | Lain-lain

Agensi pekerjaan L Sila nyatakan

Pesta kerjaya .

Bagi soalan 48 dan 49 sila beri penilaian dengan menggunakan skala di bawah.
Sila tandakan (/).

Amatrendah [1 [2 [3 [4 |5 |Amattinggi

48. Sila nilai keupayaan dan kemampuan anda dalam melaksanakan pekerjaan ini.

a. Kemampuan menyesuaikan diri di tempat kerja 1 2 3 4 5
b. Kebolehan menyelesaikan masalah & membuat keputusan 1 2 3 4 5
c. Keyakinan melaksanakan tugas 1 2 3 4 5
d. Kebolehan bekerja secara berpasukan 1 2 3 4 5
e. Kemahiran berkomunikasi 1 2 3 45
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f. Keupayaan berbahasa Melayu :
i) Pertuturan 1 2 3
i) Penulisan

g. Keupayaan berbahasa Inggeris :

N
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i) Pertuturan 1 2 3 4 5 9
i) Penulisan 1 2 3 4 5 9
h. Penggunaan ICT dalam pekerjaan 1 2 3 4 5 9
i. Keupayaan mengaplikasi ICT dalam pekerjaan 1 2 3 4 5 9

49. Penilaian & tahap kepuasan terhadap pekerjaan sekarang.

a. Memberi satu pengalaman berharga 1 2 3 4 5
b. Sangat mencabar 1 2 3 4 5
c. Banyak perkara boleh dipelajari 1 2 3 4 5
d. Relevan dengan bidang pengajian 1 2 3 4 5
e. Memberi kepuasan diri yang tinggi 1 2 3 4 5
50. Sejauh manakah program pengajian anda membantu dalam pekerjaan ini?
Amattidak membantu L P B 4 b | Amatmembantu
* Bagi yang memilih ‘"Memang sudah bekerja sebelum menyambung pengajian' pada soalan 47,
sila ABAIKAN soalan 51.
51. Adakah pekerjaan SEKARANG merupakan pekerjaan PERTAMA anda selepas
menamatkan pengajian di institusi?
Ya[ | Tidak [ |
a) Tempoh anda menunggu untuk mendapat pekerjaan PERTAMA: |:|:| Bulan

b) Bilakah anda mula aktif mencari pekerjaan PERTAMA, selepas menamatkan pengajian di IPT?

Pada semester akhir pengajian L Selepas 5 bulan
Sejurus tamat pengajian L Selepas 6 bulan

Terus ditawarkan oleh penaja L Selepas lebih 6 bulan
Selepas 1 bulan L Selepas lebih 12 bulan
Selepas 2 bulan L Lain-lain

Selepas 3 bulan L Sila nyatakan

Selepas 4 bulan L

52. Adakah anda masih mencari pekerjaan lain pada masa ini?

Ya[ | Tidak [ ]

Jika YA, sila nyatakan sebab UTAMA : (sila tandakan (/) SATU sahaja)

Mencari pekerjaan yang setaraf dengan kelayakan
Mendapat gaji yang lebih tinggi

Pekerjaan sekarang tidak sesuai

Mencari pekerjaan yang berkaitan dengan bidang pengajian
Mencari pekerjaan yang lebih mencabar

Mencari pekerjaan tetap

Lain-lain

Sila nyatakan

Kementerian Pengajian Tinggi Malaysia



53. i) Adakah anda mempunyai kerja sampingan?
Ya[ ] Tidak [ ]
Jika YA, sila nyatakan sebab : (boleh tanda (/) lebih dari SATU)

Mendapat / menambah pengalaman
Menambah pendapatan

Mengisi masa lapang

Lain-lain

Sila nyatakan

Kajian Pengesanan Graduat IPT 2007

i) Sekiranya anda telah bekerja sebelum menyambung pengajian ini, adakah terdapat

peningkatan dalam kerjaya?

Ya[ | Tidak [ |

Jika YA, sila nyatakan : (sila tandakan (/) SATU sahaja)

Kenaikan pangkat sahaja Tiada perubahan
Kenaikan gaji sahaja Lain-lain
Kenaikan pangkat dan gaji Sila nyatakan

BAHAGIAN G: BELUM/TIDAK BEKERJA DAN LAIN-LAIN

54. Sebab UTAMA belum / tidak bekerja : (sila tandakan (/) SATU sahaja)

Melanjutkan pengajian

Chambering bagi pelajar Undang-undang

Sedang menunggu penempatan perguruan

Sedang menunggu penempatan perubatan/farmasi/pergigian
Sedang mengikuti SLSM/SLG/SUTKS/INSEP dll
Sedang mencari pekerjaan

Kerja yang ditawarkan tidak sesuai

Tanggungjawab terhadap keluarga

Kurang keyakinan diri untuk memasuki dunia pekerjaan
Memilih untuk tidak bekerja

Tidak berminat untuk bekerja

Lain-lain

Sila nyatakan

55. Pernahkah anda menghadiri temuduga :

Ya |:| Tidak |:| Berapa kali :

56. Sektor pekerjaan PILIHAN anda mengikut keutamaan :
(Skala 1 paling utama dan seterusnya)

Kerajaan Swasta tempatan

Badan Berkanun Bekerja Sendiri / Keusahawanan El

Swasta Multinasional / Asing

TERIMA KASIH

Terima kasih di atas kerjasama anda melengkapkan ka jiselidik ini dan membantu menjayakan Kajian Penges

Sila kembalikan soalselidik yang lengkap diisi bers ama dengan surat jawapan Majlis Konvokesyen / pada

Kementerian Pengajian Tinggi Malaysia

anan Graduan 2007.

hari Konvokesyen.
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KAJIAN PENGESANAN GRADUAN IPT 2007 - BAHAGIAN B

Graduan digalakkan menjawab bahagian ini

Terima kasih di atas kerjasama yang telah diberi. Maklum balas anda akan digunakan untuk
membantu institusi, kementerian dan juga negara dalam memajukan lagi modal insan negara.
Ingin dimaklumkan pihak kementerian sedang berusaha untuk memberi pelbagai perkhidmatan
kepada pelajar dan graduan agar mereka mempunyai maklumat yang baik mengenai kerjaya,

kursus-kursus yang ingin diikuti, peluang pekerjaan dan pelbagai lagi.

Bagaimanapun pihak Kementerian Pengajian Tinggi ingin tahu adakah anda
memerlukan perkhidmatan ini. Jika anda merasakan ia bermanfaat, sila nyatakan minat
anda dengan menandakan ruang yang disediakan di bawah. Jika tidak berminat, anda

boleh terus ke slip pengesahan.

1. Anda tidak akan dikenakan apa-apa bayaran bagi perkhidmatan yang dicadangkan ini.

2. Adakah anda setuju untuk menerima perkhidmatan melalui laman web atau emel.
Sila nyatakan dibawabh.

Setuju |:|1

Tidak setuju

[ ]

ée Kementerian Pengajian Tinggi Malaysia
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Kajian Pengesanan Graduan IPT 2007
Maklumat yang ingin diterima:
a) Pekerjaan, pendapatan, sektor pekerjaan graduan 2006
b) Iklan tawaran pekerjaan oleh majikan
c) Bantuan/Tips untuk mendapatkan pekerjaan
d) Peluang melanjutkan pengajian
e) Pembiayaan untuk melanjutkan pengajian
f) Peluang melanjutkan pengajian di luar negara
g) Peluang pekerjaan di luar negara
h) Berita dan perkembangan institusi anda
i) Peluang pekerjaan(RA,separuh masa dan tetap)di institusi anda

i) Pandangan/nasihat mengenai kerjaya daripada pakar

O obooooodon

k) Sukarelawan

[) Sektor pekerjaan yang di minati mengikut keutamaan
(jika anda masih mencari pekerjaan baru atau yang lebih baik):

(Skala 1 paling utama dan seterusnya)
Kerajaan

Badan Berkanun

Swasta Multinasional / Asing
Swasta tempatan

Bekerja Sendiri / Keusahawanan

m) Jenis pekerjaan yang diminati

Pilihan 1

Pilihan 2

Pilihan 3

(Sila rujuk Lampiran B untuk Kod Jenis Pekerjaan)
n) Tempat pilihan mengikut keutamaan

Pilihan 1

Pilihan 2

Pilihan 3

(Sila rujuk Lampiran B untuk Kod Negeri/Bandar)
0) Sila beri no. telefon dan emel bagi tujuan urusan ini.

Emel

Telefon Bimbit

Kementerian Pengajian Tinggi



1. Keturunan

Melayu

Cina

India

Iban

Bidayuh

Melanau
Kadazan/Dusun
Bajau

Murut

India Muslim
Bumiputera Sabah
Bumiputera Sarawak
Iban (Dayak Laut)
Orang Asli (Semenanjung)
Arab

Kadayun

Sino Kadazan
Sungai

Zamboanga

Brunei

Melayu Indonesia
Lain-lain

Bumiputera Lain
Lain-lain Bumiputera Sabah

Lain-lain Bumiputera Sarawak

Sikh

Gred Kelayakan Bahasa

26

a) Bahasa Melayu dan Bahasa Inggeris

1A
2A
3B
4B
5C
6C
7D
8E
9F
Tidak Berkaitan

¢) TOEFL
300 - 350
351 - 400
401 - 450
451 - 500
501 - 550
551 - 600
601 - 650
651 - 700

Kementerian Pengajian Tinggi

01
02
03
04
05
06
07
08

Kajian Pengesanan Graduan IPT 2007

LAMPIRAN A
2. Negeri Bermastautin Kod
Johor 01
Kedah 02
Kelantan 03
Melaka 04
Negeri Sembilan 05
Pahang 06
Pulau Pinang 07
Perak 08
Perlis 09
Selangor 10
Terengganu 11
Sabah 12
Sarawak 13
Wilayah Persekutuan Kuala Lumpur 14
Wilayah Persekutuan Labuan 15
Wilayah Persekutuan Putrajaya 16
Lain-lain 17
Kod

b) MUET

Band 1 01

Band 2 02

Band 3 03

Band 4 04

Band 5 05

Band 6 06

Tidak Berkaitan 07

d) IELTS

Band 1 01

Band 2 02

Band 3 03

Band 4 04

Band 5 05

Band 6 06

Band 7 07

Band 8 08

Band 9 09



Kajian Pengesanan Graduan IPT 2007

4. Kemabhiran ICT Kod 5. Bahasa Ketiga Kod
Microsoft Word 01 Arab 01
Microsoft Excel 02 Belanda 02
Micorosft PowerPoint 03 Brunei 03
Visual Basic 04 Hindi 04
VB.Net 05 Hokkien 05
Java/J2EE 06 Iban 06
Java Server Page(JSP) 07 Indonesia 07
PHP 08 Itali 08
ASP 09 Jepun 09
Perl 10 Jerman 10
Adobe Photoshop 11 Kadazan 11
Adobe Image Ready 12 Kantonis 12
SQL Server 13 Korea 13
Oracle 14 Mandarin 14
Microsoft Access 15 Perancis 15
LAN 16 Punjabi 16
TCP/IP 17 Sepanyol 17
CIsCO 18 Tamil 18
SPSS 19 Thai 19
UBS 20 Lain-lain 20
Autocad 21
Lain-lain 24

6. Kumpulan Pekerjaan Utama (sebagai panduan untuk menjawab soalan 43(a))

Perundangan, Pegawai Kanan dan Pengurus® 01
Profesional® 02
Juruteknik dan Profesional Berkaitan® 03
Pekerja Perkeranian® 04
Pekerja Perkhidmatan dan Jualan® 05
Pekerja Mahir bidang Pertanian dan Perikanan® 06
Pekerja Kraftangan dan Perdagangan Berkaitan’ 07
Operator Kilang dan Mesin dan Juru Pasang® 08
Pekerjaan Asas’ 09
Nota:

! Termasuk pengurus besar, pengurus jabatan dan pegawai kanan kerajaan.

Termasuk tenaga pengajar profesional berijazah, akauntan, juruaudit, pereka dan

juru analisa sistem komputer.

Termasuk guru tidak berijazah, penyelia dan pengawal trafik udara dan pengangkutan.
Termasuk kerani pentadbiran, kerani akaun & kewangan dan telefonis.

Termasuk tukang masak, pemandu pelancong dan pelayan restoran.

Termasuk pekerja pertanian, perladangan dan perhutanan.

Termasuk tukang pasang, tukang kayu dan tukang jahit.

Termasuk juru pasang perkakasan, pemandu dan operator mesin.

Termasuk penjaja, pembantu rumah, tukang cuci dan pekerja pembinaan dan penyelenggaraan.

2
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7. Definisi taraf pekerjaan (sebagai panduan untuk menjawab soalan 45)

a. Pekerja:
Seseorang yang bekerja untuk majikan awam atau swasta dan menerima ganjaran seperti upah, gaji
komisyen, tip atau upahan yang berbentuk mata benda (in kind)

. Pekerja Tetap:
Seseorang yang bekerja untuk majikan awam atau swasta dan menerima ganjaran tetap seperti upah, gaji
komisyen, tip atau upahan yang berbentuk mata benda (in kind)

. Pekerja Kontrak:
Seseorang yang bekerja untuk majikan awam atau swasta dan menerima ganjaran tetap seperti upah, gaji
komisyen, tip atau upahan yang berbentuk mata benda (in kind) untuk satu tempoh tertentu yang ditetapkan
(kontrak) oleh majikan dan kontrak ini boleh diperbaharui mengikut keperluan majikan

Pekerja Sementara:

Seseorang yang bekerja untuk majikan awam atau swasta secara sementara atau sambilan dan menerima
ganjaran seperti upah, gaji, komisyen, tip atau upahan yang berbentuk mata benda (in kind) untuk satu tempoh
yang ditetapkan (secara sementara) atau tidak ditetapkan (secara sambilan) oleh majikan

b. Bekerja Sendiri:
Seseorang yang mengerjakan ladang sendiri, perniagaan atau perusahaan sendiri tanpa menggajikan pekerja
di ladang, perniagaan atau perusahaannya

C. Bekerja Dengan Keluarga:
Seseorang yang bekerja di ladang, perniagaan atau perusahaan yang dijalankan oleh ahli lain keluarganya
tanpa menerima sebarang bayaran atau upah

8. Sektor Ekonomi (sebagai panduan untuk menjawab soalan 48) Kod
Pertanian, Perburuan dan Perhutanan 01
Perikanan 02
Perlombongan dan Pengkuarian 03
Pembuatan 04
Bekalan Elektrik, Gas & Air 05
Pembinaan 06
Perdagangan Jual Borong dan Jual Runcit, Pembaikan Kenderaan 07
Bermotor, Motosikal dan Barangan Persendirian dan Isi Rumah, Hotel dan Restoran 08
Pengangkutan, Penyimpanan dan Komunikasi 09
Pengantaraan Kewangan 10
Aktiviti Hartanah, Penyewaan dan Perniagaan 11
Pentadbiran Awam dan Pertahanan, Keselamatan Sosial Wajib 12
Pendidikan 13
Kesihatan dan Kerja Sosial 14
Aktiviti Perkhidmatan Komuniti, Sosial dan Persendirian Lain 15
Isi Rumah Persendirian Dengan Pekerja Bergaji 16
Organisasi dan Badan-badan di Luar Wilayah 17

Kementerian Pengajian Tinggi



1. Jenis Pekerjaan

Administration / Clerical Support / Secretarial
Advertising

Aerospace / Aviation

Agriculture / Forestry / Fishing

Airline

Architectural Services

Athletics / Fitness / Sports & Recreation
Automotive

Banking / Finance / Securities

Building / Construction

Business Analysis / Data Analysis
Business Consultancy

Business Development

Call Centre

Chemical

Civil Services

Company Secretary

Counseling

Credit Collection

Customer Service

Design

Documentary Credit / Bills Processing
Editorial / Journalism

Education

Energy / Natural Resources / Oil & Gas
Engineering

Entertainment - Artists / Singers / Musicians
Environmental Science / Waste Management
Food &amp; Beverage

Gems &amp; Jewelry

General Management

Health / Beauty Care

Hospitality / Hotel Services

Human Resources / Recruitment
Information Technology (I.T.)

Insurance
2. Tempat Kod
Pelbagai tempat 01
Johor Bahru 02
Batu Pahat 03
Mersing 04
Segamat 05
Muar 06
Melaka 07
Port Dickson 08
Seremban 09
Kuala Lumpur 10
Putrajaya 11
Cyberjaya 12
Shah Alam 13
Klang 14
Kuala Selangor 15
Sabak bernam 16
Rawang 17
Tanjung Malim 18

Kampar 19

11

LAMPIRAN B

Jenis Pekerjaan Kod
Junior Executive 37
Laboratory 38
Legal & Compliance 39
Life Science 40
Logistics - Distribution / Inventory Mgt / Warehousing 41
Manufacturing 42
Marketing / Public Relations 43
Media & Communications 44
Medical Services 45
Merchandising 46
Mining a7
Order Processing & Operation / Settlement 48
Petroleum / Petrochemical 49
Pharmaceutical 50
Photography / Video 51
Printing / Publishing 52
Procurement / Purchasing / Sourcing 53
Property / Real Estate 54
Quality Assurance, Control & Testing / ISO 55
Research and Development 56
Research / Survey Services 57
Sales 58
Scientist 59
Security / Safety Control 60
Skilled Worker 61
Social Services - Community / Non-profit Organization 62
Student / Fresh Graduate / No Experience 63
Technician 64
Telecommunications 65
Top Executives (CEO, CFO, CTO, GM, MD etc.) 66
Tourism / Travel Agency 67
Trading 68
Translation / Interpretation 69
Transportation / Shipping / Freight Forwarding 70
Utilities 71

Lain-lain (sila nyatakan)

Tempat Kod
Ipoh 20
Kuantan 21
Pekan 22
Taiping 23
Setiawan 24
Parit Buntar 25
Seberang Perai 26
Pulau Pinang 27
Sungai Petani 28
Alor Setar 29
Kangar 30
Kota Bahru 31
Kuala Terengganu 32
Sibu 33
Kuching 34
Labuan 35
Tawau 36
Sandakan 37
Kota Kinabalu 38
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