A (Kew. 8 —Pin. 10/96)
S
- KERAJAAN MALAYSIA
PENYATA PERUBAHAN MENGENAI PENDAPATAN SESEORANG PEGAWAI
JKN :

Akstintn Negara FAILP Bil(9)dim.HT-FP 52(4)/6793

Bendahari Negeri KKM

Akauntan Perbendaharaan UNIT GAJI

Pembantu Kewangan SPA

Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam, Malaysia
(U.P. Pusat Sumber Makiumat, Bahagian Khidmat Pengurusan)

Perubahan berikut telah diluluskan. Sila bayar pegawai yang berkenaan seperti berikut:

Nama Pegawai

Jawatan ...

NOMbOt Gaji BETKOIPIILET .....qeeesesnsensunsssasssonsesssensmrassnsssssssnsnsansessssns onssans aneneshski it s T ST E ERA BV T et

. . ] Gaii No. Strat
Butir-butir Perubahan Tarikh Bulailan Catatan Kebene ran
Dilantik ke jawatan tetap sebagai Jururawat 16.2.2011 RM 1136 52 Tidak Berpencen SFA.PK/890609XXXXXX
Masyarakat Gred U18 di Kementerian Kesihatan (P177) (L-47) bth : 12/1/2011
Mataysia dalam tempoh percubaan selama 1 hingga Svarat-syarat perkhidmatan
3 tahun mulai 16.2.2011 dengan dibayar gaji 1.Berkhidmat datam tempoh Bil'3) dim. KKP-2490093
permulaan sebarnyak RM 1136.52(P1 T7) mengikut percubaan selama 1-3 tahun Bth : 21.1.2011
Jadual Gaji Gred : U19 B e ii. Dikehendalki hadir dengan
P1T1RM 82794 -P1T24 RM 2177.15 jayanya kursus induksi (02)dIm. JKN.Phg!
P2 T1 RM 880.88 - P2 T24 RM 2298.18 < iii. Diperakukan oleh ketua jabatan P612715332
P3T1 R 93533 - P3 T24 RM 242363 Bth : 16.2.2011
ITKA cRM 115.00 Catatan
TP - Anggota menduduki asrama
COLA . RM 100.00 mulai 16.2.2011
Tarikh pergerakan gaji 1.1
Ditempatkan bertugas di Hospitat Sultan Haiji
Ahmad Shah, Temerioh.Pahang

-
18/02/2011 (SALMAH BT LAN{

Tarikh......cccccooveiiviiannn.

ziela..11

Pembantu Tadbir Tinggi Penolong Pengarah (Pengurusan)
............................................ b.p. Pengarah HOSpita' ,..A.A“............4.... cevens ............ g
Hospital Sultan Haji Ahmad Shah H%é%f@a il smg{smm
Temerloh, Pahang D.M TemePrIR ?1 %a ang
PANDUAN

|. Semua perubahan mengenai pendapatan seseorang pegawai hendaklah dinyatakan dalam borang ini. Perubahan-perubahan yang berkaitan

adalah seperti berikut:

Jawatan Curi Elaun-elaun
Perlantikan baru (jawatan tetap) Separuh gaji Semua jenis elaun
Pengesahan dalam jawatan Tanpa gaji
Dimasukkan ke dalam perjawatan berpencen Cuti sakit separuh gaji

Memangku
Naik pangkat

atau tanpa gaji

Melangkah sekatan kecekapan

Pertukaran

Bersara

Pinjaman/pertukaran sementara

Gantung kerja
Turun pangkat
Buang kerja
Meletak jawatan

Perlantikan semula

Meninggal dunia

Gaji

Kenaikan gaji ditahan
Kenaikan gaji ditangguh

Perlantikan sementara/kontrak Turun gaji
Tamat perkhidmatan sementara/kontrak

2. Satu salinan penyata ini hendaklah dihantar kepada PUSAT SUMBER MAKLUMAT, BAHAGIAN KHIDMAT PENG JRUSAN.
JABATAN PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA dengan mengisi butir-butir berkenaan dalam borang PR. JPA 2 (Pin. 1/96) di sebelah

belakang penyata ini.

Badan-badan Berkanun/Penguasa Tempatan yang tidak menggunakan Laporan Penyata Perubahan (Kew &) untuk

membenarkan sebarang pembayaran hanya dikehendaki menghantar satu salinan Laporan Penyata Perubahan PR. JPA 2 (2in. 1/96)



